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IL DIRIGENTE

VISTO l’art.3 del D.P.R. 28/08/1988, n.395, che disciplina la concessione ai dipendenti pubblici di 
permessi straordinari  retribuiti  per diritto  allo  studio,  nella misura massima di n.150 ore 
annue individuali;

VISTA la C.M. n.319 del 24/10/1999 riguardante i permessi straordinari retribuiti di cui all’art.3 
del D.P.R. sopra citato;

VISTO il  Contratto  Collettivo  Integrativo  Regionale  per la  Sicilia,  sottoscritto  il  21 Dicembre 
2011, con il quale sono stati stabiliti i criteri per la fruizione dei permessi per diritto allo 
studio per il quadriennio 2012-2015 da parte del personale docente, educativo e A.T.A. in 
servizio nelle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado della Regione  Sicilia;

ACQUISITI i  dati  relativi  alle  dotazioni  organiche  di  questa  provincia  per  l’anno  scolastico 
2011/2012;

ACCERTATO che nell’anno scolastico 2011/12 la dotazione organica complessiva del personale 
docente e A.T.A. in servizio nelle istituzioni scolastiche della provincia di Enna determinata 
secondo le indicazioni contenute nell’art. 3 del citato Contratto Integrativo Regionale, risulta 
così suddivisa:

• personale docente scuola dell’infanzia   492
• personale docente scuola primaria   944
• personale docente scuola secondaria di 1° grado   803
• personale docente scuola secondaria di 2° grado             1032
• personale A.T.A.   811

TENUTO CONTO che  in  relazione  alla  predetta  dotazione  organica  complessiva  provinciale, 
possono essere  concessi  complessivamente  122 permessi   per  il  diritto  allo  studio,  così 
distribuiti :

• personale docente scuola dell’infanzia 15
• personale docente scuola primaria 28
• personale docente scuola secondaria di 1° grado 24
• personale docente scuola secondaria di 2° grado 31
• personale A.T.A. 24

CONSIDERATO che si è reso necessario procedere, ai sensi dell’art.  3  comma 4 del predetto 
C.C.I.R., a compensazione tra aere professionali ed ogni ordine di scuola, ridistribuendo le 
quote dei permessi tra il personale appartenente ai profili ove si è manifestata una maggiore 
domanda e che la ripartizione tra i vari ordini di scuola risulta essere  :
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• personale docente scuola dell’infanzia 11
• personale docente scuola primaria 36
• personale docente scuola secondaria di 1° grado 28
• personale docente scuola secondaria di 2° grado 40
• personale A.T.A.   7

CONSIDERATO  che in relazione al contingente,  come sopra determinato,  e tenuto conto dei 
criteri  definiti  ,  possono essere ammessi  a fruire  dei  predetti  permessi  per il  diritto  allo 
studio,  per l’anno solare 2012,  n. 122  dipendenti  aspiranti  che,  in possesso dei requisiti 
prescritti, ne hanno fatto richiesta;

CONSIDERATO che  l’art.  6  del  Contratto  Collettivo  Integrativo  Regionale  per  la  Sicilia, 
sottoscritto  il  21  Dicembre  2011  ha   esteso  il  beneficio  anche  ai  docenti  di  scuola  primaria 
frequentanti   corsi relativi  al  piano di formazione per lo sviluppo delle  competenze linguistico-
comunicativo e metodologico-didattico per l'insegnamento della lingua inglese;

TENUTO CONTO  che si è provveduto alla riformulazione della graduatoria;
V
VISTE le domande prodotte dagli interessati;

D E C R E T A
Ai sensi e per gli effetti delle norme citate  in premessa sono  ripubblicati in data odierna all’albo 
di questo U.S.P. gli elenchi allegati,  facenti  parte del presento decreto,  del personale docente e 
A.T.A. in servizio nelle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado della provincia di Enna con 
contratto di lavoro a tempo indeterminato o con contratto di lavoro a tempo determinato fino al 
termine  dell’anno  scolastico  o  fino  al  termine  delle  attività  didattiche,  per  l’anno  scolastico 
2011/2012, ammesso a fruire nell’anno solare 2012 dei permessi straordinari retribuiti per il diritto 
allo studio, previsti dall’art.3 del D.P.R. 395/1988.
I predetti elenchi sono consultabili sul sito : www.provvstudienna.it
Questo Ufficio  si  riserva di  apportare  eventuali  rettifiche  per errori  materiali  dopo l’esame dei 
reclami proposti dagli interessati a questo USP entro 10 giorni dalla data odierna.
Il  personale  incluso  negli  elenchi  dei  beneficiari  dovrà  provvedere  a  comunicare  al  proprio 
Dirigente Scolastico il  piano annuale di fruizione dei  permessi  in funzione del calendario degli 
impegni previsti, al fine di consentire una efficace organizzazione dell’istituzione scolastica.
I  Dirigenti  scolastici,  in  ragione  della  propria  competenza  e  previa  acquisizione,  secondo  le 
disposizioni  contenute  nel  C.C.I.R.  del  29  ottobre  2007,  di  idonea  certificazione  attestante 
l’iscrizione ai corsi di studio, l’avvenuta frequenza delle lezioni e/o il sostenimento degli esami, 
provvederanno  alla  concessione  formale  dei  permessi,  in  misura,  pari  a  150  ore  annue 
individuali, per il personale a tempo indeterminato in servizio per l’orario intero di cattedra o di 
servizio, ovvero, in misura proporzionale delle prestazioni lavorative rese da ciascun interessato nel 
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corrente anno scolastico 2011/2012, per il  personale in servizio con orario inferiore a quello di 
cattedra o di servizio.

Avverso i predetti elenchi potrà essere esperito ricorso al Giudice Ordinario ai sensi dell’art. 63 e 
seguenti  del D.L.vo 30/03/2001, n.165, previe le procedure di conciliazione e arbitrato previste 
dall’art. 130 e seguenti del vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro.

 
    ILDIRIGENTE
Antonio Gruttadauria

AI DIRIGENTI SCIOLASTICI
DELLE SCUOLE DI OGNI ORDINE E GRADO

LORO SEDI

ALLE OO.SS. DELLA SCUOLA
LORO SEDI

ALL’ALBO  UFFICIO – SEDE
ALL’URP - SEDE
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