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Enna, 20 dicembre 2006
AI DIRIGENTI SCOLASTICI 

DI OGNI ORDINE E GRADO 

             ENNA E PROVINCIA 

ALLE OO.SS. DELLA SCUOLA 

            
             LORO SEDI


ALL’ALBO UFFICIO 

ALL’.U.R.P. SEDE 

Oggetto:   C.C.I.R. -  Permessi straordinari retribuiti per diritto allo studio personale della scuola -      

                 - anno solare 2007. – Rideterminazione contingente posti e pubblicazione graduatorie.






      IL DIRIGENTE 

VISTO  l’art. 3 del D.P.R. 395/88  recante “ Norme risultanti dalla disciplina prevista dall’accordo               intercompartimentale  di cui all’art.12 della legge quadro  sul pubblico impiego  n. 93 del                29/3/83:

VISTA  la Circolare del Ministero della Funzione Pubblica  5/4/89 prot. n.31787 applicativa                dell’art. 3 del suddetto decreto;

VISTA  la C.M. n.319 del 24/10/91 riguardante i permessi straordinari  di cui all’art. 3 del D.P.R.               23/8/88 n.395;

VISTA  la C.M. 130 del 21/4/2000;

VISTO  il Contratto Collettivo Integrativo Regionale concernente i criteri  per la fruizione dei              permessi per il diritto allo studio  per il personale della scuola siglato in data 10/11/2003,              che costituisce il quadro normativo  disciplinante la  materia; 

VISTO  l’art. 3 comma 1 del C.C.I.R., con il quale viene stabilito che il contingente provinciale da destinare ai permessi di che trattasi non debba essere superiore al 3% per ogni anno scolastico;

VISTO l’art. 6 del C.C.I.R. ed in particolare il comma 4 che prevede, con priorità assoluta, il rinnovo dei permessi ai richiedenti, ai quali era stato concesso negli anni precedenti;

VISTA la nota prot.n. 26861 del 23/11/2005 della Direzione Generale di Palermo avente per oggetto “corsi abilitanti e di specializzazione L. 143/2004 - permessi diritto allo studio”;

ACCERTATO che nell’a.s. 2006/07 la dotazione organica complessiva del personale docente e ATA in servizio nelle istituzioni scolastiche della provincia di Enna determinata secondo le indicazioni contenute nell’art.2 del citato CCIR, risulta così distinta: 

Personale docente scuola materna



494
Personale docente scuola elementare


          1085 

Personale docente 1° grado 



           920
Personale docente 2° grado 



           996
Personale A.T.A. 




          1024 

TENUTO  CONTO che in relazione alla predetta dotazione organica complessiva provinciale possono essere concessi complessivamente n. 136 permessi così suddivisi:

Personale docente scuola materna


          15

Personale docente scuola elementare


          32
Personale docente 1° grado 



          28
Personale docente 2° grado 



          30


Personale A.T.A. 




          31 

CONSIDERATO che le domande prodotte da parte degli insegnanti di scuola materna ed elementare risultano inferiori rispetto al contingente disponibile calcolato sulla base della dotazione organica, mentre le domande prodotte dai docenti della scuola secondaria di I e di II grado risultano in numero maggiore al contingente disponibile calcolato sulla base della dotazione complessiva per singolo grado;

CONSIDERATO, altresì, che ai sensi del citato art. 3 comma 4 è possibile operare la compensazione tra i gradi di istruzione per il personale docente;

DECRETA 


Il contingente del personale che potrà fruire dei permessi, in ottemperanza all’art.3 - comma 4° - del C.C.I.R., che prevede la compensazione dei posti tra i vari ordini, è così ridistribuito:

Personale docente scuola materna



9


Personale docente scuola elementare


          23
Personale docente 1° grado 



          33
Personale docente 2° grado 



          40


Personale A.T.A. 




          31 

Ai sensi e per  gli effetti delle norme citate in premessa, sono approvate le graduatorie allegate, nonché l’elenco degli esclusi, facenti parte integrante del presente decreto, del personale docente e ATA in servizio nelle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado in questa Provincia, con contratto di lavoro a tempo indeterminato o con contratto di lavoro a tempo determinato fino al termine dell’a.s. o fino al termine delle attività didattiche dell’a.s. 2006/07, che possiede i requisiti per essere ammesso a fruire nell’anno solare 2007 dei permessi straordinari retribuiti per il diritto allo studio, previsti dall’art. 3 del DPR 395/88. 

Viene pubblicato, altresì,l’elenco degli aventi diritto al permesso  per diritto allo studio  di coloro che parteciperanno ai corsi abilitanti e di specializzazione previsti dalla L. 143/2004.


Per la concessione di tali permessi, i Dirigenti Scolastici si dovranno attenere alle disposizioni della nota 26861 del 23/11/2005 citata in premessa.

          I Dirigenti Scolastici, in ragione della propria competenza, provvederanno, nell’ambito del contingente stabilito dal presente decreto per ogni ordine e  grado di scuola,  alla concessione formale dei permessi, in misura massima, pari a n. 150 ore annue individuali, per il personale in servizio per l’orario intero di cattedra o di servizio, ovvero in misura proporzionale alle prestazioni lavorative rese da ciascuno interessato nel corrente a.s. 2005/06 per il personale in servizio con orario inferiore a quello di cattedra o di servizio.


 Il presente provvedimento sarà pubblicato all’Albo di questo Ufficio e, contemporaneamente , all’albo di tutte le istituzioni scolastiche giorno 21 DICEMBRE 2006.


Avverso le allegate graduatorie, entro il termine di cinque giorni dalla pubblicazione, è ammesso ricorso in opposizione al Dirigente del’Ufficio Scolastico Provinciale , utilizzando le stesse procedure seguite per la presentazione delle domande.

     IL DIRIGENTE

                                                                                  Matteo Bonfiglio







